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Polityka prywatnosci dla konta LinkedIn
firmy Teamdress Holding GmbH

Dla konta LinkedIn sp6tki Teamdress Holding GmbH (teamdress) korzystamy z platformy
technicznej i ustug LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 2, Irlandia.
LinkedIn Ireland Unlimited Company w Dublinie jest europejska, bliskowschodnig i afrykanska
(EMEA) centralg dla gtownej siedziby LinkedIn w Stanach Zjednoczonych (LinkedIn Corporation,
605 W Maude Ave, Sunnyvale, CA 94085, Stany Zjednoczone).

Przetwarzanie odbywa si¢ w celu dystrybucji produktéw oferowanych przez firme¢ teamdress i jej
firmy partnerskie (odziez robocza, pielegnacyjna i ochronna), a takze w celu nawigzania kontaktu
z potencjalnymi i obecnymi klientami. Podstawa prawna przetwarzania wynika z art. 6 ust. 1 lit.
RODO, czyli naszego uzasadnionego interesu.

Odpowiedzialny organ

Organem odpowiedzialnym w rozumieniu rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO) jest organ odpowiedzialny:

Teamdress Holding GmbH
Brandstulicken 27,
D-22549 Hamburg

Przedstawiciel ds. ochrony danych

Pytania i uwagi dotyczace ochrony danych sg dla nas mile widziane i wazne. Zapraszamy do
kontaktu z nami w kazdej chwili. Do naszego inspektora ochrony danych osobowych (DSB) mozna
si¢ zwroci¢ w nastgpujacy sposob:

Poczta tradycyjna:

Inspektor ochrony danych
osobowych
(Datenschutzbeauftragter)
Teamdress Holding GmbH,
Brandstticken 27

D-22549 Hamburg;

Poczta elektroniczna:

datenschutz@teamdress.de

Adres wlasciwego organu nadzorczego

Freie und Hansestadt Hamburg (Wolne Hanzeatyckie Miasto Hamburg)
Der Hamburgische Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
(Pelnomocnik miasta Hamburg do spraw ochrony danych i swobody
informacji),

Ludwig-Erhard-StraRe 7, 20459 Hamburg
Tel.: 040 / 428 54 - 4040
Faks: 040 / 428 54 - 4000
E-mail: mailbox@datenschutz.hamburg.de
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Korzystanie z konta LinkedIn

Pragniemy zwroci¢ uwagg, ze uzytkownik korzysta z platformy LinkedIn i jej funkcji na wlasna
odpowiedzialno$¢, dotyczy to w szczego6lnosci korzystania z funkcji interaktywnych (np.
Obserwuj/Follow, Dowiedz si¢ wigcej/Learn more).

Teamdress sam nie gromadzi danych osobowych za posrednictwem konta LinkedIn i nie
przekazuje zadnych danych osobowych do LinkedIn. Podczas odwiedzania konta Teamdress
LinkedIn dane osobowe sg zbierane za pomocg plikow cookie lub trackeréw (LinkedIn Tracker,
Google Analytics, Facebook Custom Audience, itp.). Takie dane moga by¢ zbierane przez
LinkedIn rowniez przez osoby odwiedzajace te strone, ktdre nie sg zalogowane lub zarejestrowane
w LinkedIn. Informacje na temat gromadzenia i przetwarzania danych przez LinkedIn mozna
znalez¢ w Polityce prywatnosci LinkedIn.

Przetwarzanie danych uzytkownika

Spotka teamdress nie ma wptywu na dane przetwarzane przez LinkedIn, sposob ich przetwarzania,
wykorzystywania lub przekazywania osobom trzecim i nie ma mozliwos$ci kontroli. Podczas
korzystania z naszego lub wlasnego konta LinkedIn, dane osobowe sg gromadzone, przesytane,
przechowywane 1 wykorzystywane przez LinkedIn. Niezaleznie od miejsca zamieszkania
uzytkownika, dane te sg przekazywane np. do Standéw Zjednoczonych, gdzie sa przechowywane i
wykorzystywane.

Jesli podczas wywolywania konta LinkedIn teamdress uzytkownicy sa rownolegle zalogowani do
LinkedIn przy uzyciu wlasnego konta uzytkownika, do analizy statystycznej moga zosta¢ wlaczone
dane gtowne profilu, takie jak branza pracodawcy uzytkownika. Informacje te nie beda dostepne,
jesli uzytkownik wyloguje si¢ wczesniej z konta LinkedIn.

Korzystanie z LinkedIn podlega umowie uzytkowania (wg stanu na dzien: 6 stycznia 2020 r.):
https://www.linkedin.com/legal/user-agreement?src=li-other&veh=www.linkedin.com%?7Cli-
other, obowigzuje ona dla cztonkéw i odwiedzajacych.

LinkedIn przetwarza dobrowolnie wprowadzone przez uzytkownika dane, takie jak imi¢ i nazwisko
oraz nazwa uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu lub kontakty, itp. w celu dostarczania
reklam lub innych tresci. Do oceny LinkedIn wykorzystuje narzgdzia analityczne takie jak
LinkedIn Tracker, Google Analytics, Facebook Custom Audience lub inne trackery. Teamdress nie
ma wplywu na wykorzystanie takich narzedzi, nie zostata poinformowana o zleceniu, nie zlecila,
nie zatwierdzita ani w inny sposéb nie wspierala takiego zlecenia. Dane osobowe uzyskane za
posrednictwem LinkedIn nie sg udostgpniane teamdress.

LinkedIn otrzymuje informacje o uzytkowniku rowniez podczas wys$wietlania tresci, nawet jesli
uzytkownik nie ma/nie zatozyl konta na LinkedIn. Te ,,dane dziennika” to adres IP, typ
przegladarki, system operacyjny, informacje o wczes$niej odwiedzonej stronie internetoweyj,
przegladane strony, lokalizacja uzytkownika, operator ustug telefonii komorkowej, uzywane
urzadzenie koncowe (w tym identyfikator urzadzenia i aplikacji), wyszukiwane terminy oraz
informacje o plikach cookie.

Informacje na temat dyrektywy o ochronie danych osobowych (stan na
dzien: 6 stycznia 2020 r.) sg dostepne na stronie:
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy? l=de DE

Informacje o tym, jakie dane sg gromadzone, mozna znalez¢ na
stronie: https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy#collect
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Dodatkowe informacje na temat ochrony danych
osobowych mozna znalez¢ na stronie:
https://privacy.linkedin.com/de-de

Informacje na temat ustawien prywatnosci znajduja si¢ na

stronie: https://privacy.linkedin.com/de-de/einstellungen.

Odpowiedzi na czgsto zadawane pytania (tzw. FAQ) mozna znalez¢ na

stronie: https://privacy.linkedin.com/de-de/faq.

Informacje na temat RODO mozna znalez¢ na

stronie: https://privacy.linkedin.com/de-de/dsgvo.

Istnieje Decyzja Komisji (UE) w sprawie adekwatnosci ochrony zapewnianej przez ,.Tarcze
Prywatnosci” UE-USA (decyzja wykonawcza Komisji (UE) nr 2016/1250 z dnia 12 lipca 2016 r.
przyjeta na mocy dyrektywy 95/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady, w sprawie adekwatnosci
ochrony zapewnianej przez Tarcz¢ Prywatnos$ci UE-USA, notyfikowana jako dokument nr C(2016)
4176).

Mozliwe jest, ze zebrane informacje moga by¢ rOwniez przetwarzane poza Unig Europejska przez
LinkedIn Corporation w USA. Macierzysta spotka LinkedIn Corporation w Stanach jednoczonych
zobowigzata si¢ do przestrzegania zasad unijno-amerykanskiej ,,Tarczy Prywatnosci”. Wigcej
informacji na ten temat mozna znalez¢ na stronie:
https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000LOUZAAO&status=Active

Ograniczenie przetwarzania danych uzytkownika

W ustawieniach konta LinkedIn uzytkownik ma mozliwos$¢ ograniczenia przetwarzania swoich
danych. Patrz uwagi na temat ustawien prywatnos$ci: https://privacy.linkedin.com/de-
de/einstellungen
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