
 

Privacybeleid voor het LinkedIn-account 

van Teamdress Holding GmbH 

Wij, Teamdress Holding GmbH (teamdress) hebben een LinkedIn-account op het technische 

platform en gebruiken de diensten van LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 

2, Ierland. De LinkedIn Ireland Unlimited Company in Dublin is de centrale voor Europa, Middle 

East en Afrika (EMEA) van het LinkedIn hoofdkantoor in de VS (LinkedIn Corporation, 605 W 

Maude Ave, Sunnyvale, CA 94085, VS). 

De verwerking is voor de verkoop van producten die worden aangeboden door teamdress en 

partnerondernemingen (beroeps-, zorg- en beschermende kleding) en om in contact te komen met 

belangstellenden en klanten. De rechtsgrondslag voor de verwerking vloeit voort uit artikel 6, lid 

1, punt f) van de AVG, ons rechtmatig belang. 

Verantwoordelijke instantie 

Verantwoordelijke instantie in de zin van de Algemene Verordening Gegevensbescherming 
(AVG) zijn: 

Teamdress Holding GmbH 

Brandstücken 27 

22549 Hamburg 

Duitsland 

Functionaris gegevensbescherming 

Uw vragen en suggesties met betrekking tot de gegevensbescherming zijn altijd welkom bij ons en 

vinden wij erg belangrijk. U kunt altijd contact met ons opnemen. U bereikt onze functionaris voor 

gegevensbescherming (FG) op: 

Postadres: 

Datenschutzbeauftragter 

Teamdress Holding GmbH 

Brandstücken 27 

22549 Hamburg, Duitsland 

Per e-mail: 

datenschutz@teamdress.de Adres 

van de bevoegde toezichthouder 

Freie und Hansestadt Hamburg 

Der Hamburgische Beauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit 

Ludwig-Erhard-Straße 7, 20459 Hamburg, Duitsland 
Tel.: +49 (0)40 / 428 54 - 4040 

Fax: +49 (0)40 / 428 54 - 4000 

E-mail: mailbox@datenschutz.hamburg.de 

mailto:datenschutz@teamdress.de
mailto:mailbox@datenschutz.hamburg.de


 

Gebruik van het LinkedIn-account 

Wij wijzen erop dat u het LinkedIn-platform en zijn functies op eigen verantwoordelijkheid 

gebruikt, dit geldt in het bijzonder voor het gebruik van interactieve functies (bijv. Volgen/follow, 

Meer/More). 

teamdress verzamelt geen persoonsgegevens via het LinkedIn-account en geeft geen 

persoonsgegevens aan LinkedIn door. Als u het LinkedIn-account van teamdress bezoekt, worden 

persoonsgegevens verzameld met behulp van cookies of trackers (LinkedIn Tracker, Google-

Analytics, Facebook Custom Audience enz.). Zo’n gegevensverzameling door LinkedIn kan ook 

plaatsvinden als u deze pagina bezoekt en niet bij LinkedIn bent ingelogd of geregistreerd. 

Informatie over de gegevensverzameling en andere verwerking door LinkedIn vindt u in het 

privacybeleid van LinkedIn. 

Verwerking van uw gegevens 

teamdress heeft geen invloed op de gegevens die door LinkedIn worden verwerkt, de manier 

waarop deze gegevens worden verwerkt, gebruikt of doorgegeven aan derden en kan dit niet 

controleren. Met het gebruik van ons LinkedIn-account of een eigen account worden uw 

persoonsgegevens door LinkedIn verzameld, opgeslagen en gebruikt. De gegevens worden 

doorgegeven aan bijv. de Verenigde Staten, ongeacht uw woonplaats, en worden daar opgeslagen 

en gebruikt. 

Indien gebruikers bij het opvragen van het teamdress LinkedIn-account ook bij LinkedIn zijn 

aangemeld met een gebruikersaccount kunnen bovendien profielstamgegevens, zoals bijv. de 

branche van de werkgever van de gebruiker, worden gebruikt in de statistische analyses. Deze 

informatie staat niet ter beschikking als u zich van tevoren heeft afgemeld van het 

gebruikersaccount bij LinkedIn. 

Het gebruik van LinkedIn voldoet aan de gebruiksovereenkomst (stand: 6 januari 2020): 

https://www.linkedin.com/legal/user-agreement?src=li-other&veh=www.linkedin.com%7Cli-other 

deze geldt voor leden en bezoekers. 

LinkedIn verwerkt uw vrijwillig ingevoerde gegevens, zoals naam en gebruikersnaam, e-mailadres, 

telefoonnummer of contactpersonen, enz. om u te voorzien van reclame of andere inhoud. Voor de 

analyse gebruikt LinkedIn analysetools zoals de LinkedIn Tracker, Google Analytics, Facebook 

Custom Audience of andere trackers. teamdress heeft geen invloed op het gebruik van dergelijke 

tools, is niet geïnformeerd over een opdracht, heeft een dergelijke opdracht niet in opdracht 

gegeven, goedgekeurd of anderszins ondersteund. De via LinkedIn verkregen persoonlijke 

gegevens worden niet ter beschikking gesteld aan teamdress. 

LinkedIn ontvangt ook informatie van u wanneer u inhoud bekijkt, zelfs als u geen LinkedIn-

account heeft/heeft aangemaakt. Deze ‘loggegevens’ zijn IP-adres, browsertype, 

besturingssysteem, informatie over de eerder bezochte website, de pagina's die u hebt bekeken, uw 

locatie, uw mobiele provider, het apparaat dat u gebruikt (inclusief apparaat-ID en applicatie-ID), 

de zoektermen die u hebt gebruikt en cookie-informatie. 

Inforamtie over het privacybeleid (stand: 6 januari 2020) vindt u op: 

https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=de_DE 

Welke gegevens er worden verzameld vindt u op: 

https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy#collect 

http://www.linkedin.com/legal/user-agreement?src=li-other&veh=www.linkedin.com|li-other
http://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?_l=de_DE
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Meer informatie over het privacybeleid vindt u op: 

https://privacy.linkedin.com/de-de 

Informatie met betrekking tot de instellingen van de 

gegevensbescherming vindt u op: 

https://privacy.linkedin.com/de-de/einstellungen 

Antwoorden op vaak gestelde vragen (zogenoemde FAQs) vindt u op: 

https://privacy.linkedin.com/de-de/faq 

Informatie met betrekking tot de AVG 

vindt u op: 

https://privacy.linkedin.com/de-de/dsgvo 

Er is een vaststelling van gepastheid door de EU-Commissie betreffende het niveau van 

gegevensbescherming in de VS in het kader van het ‘EU-VS privacyschild’ (Uitvoeringsbesluit 

(EU) 2016/1250 van de Commissie van 12 juli 2016 overeenkomstig Richtlijn 95/46/EG van het 

Europees Parlement en de Raad betreffende de passende bescherming door het EU-VS 

privacyschild, waarvan kennis is gegeven onder nummer C(2016) 4176). 

Het is mogelijk dat verzamelde informatie ook buiten de Europese Unie kan worden verwerkt 

door de LinkedIn Corporation in de VS. De moedermaatschappij LinkedIn Corporation in de 

Verenigde Staten heeft zich verbonden aan de principes van het EU-US Privacy Shield. Meer 

hierover vindt u op: 

https://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000L0UZAA0&status=Active 

Beperking van de verwerking van uw gegevens 

U heeft bij de instellingen van uw LinkedIn-account de mogelijkheid om het verwerken van uw 

gegevens te beperken. Zier hiervoor de informatie met betrekking tot de instellingen voor de 

gegevensbescherming: https://privacy.linkedin.com/de-de/einstellungen 

http://www.privacyshield.gov/participant?id=a2zt0000000L0UZAA0&status=Active

